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EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA INSPETOR DE ALUNOS E AUXILIAR ADMINISTRATIVO
N°03/2025

O Diretor do Instituto Municipal de Ensino Superior de Bebedouro “Victério Cardassi”,
no uso de suas atribuigdes legais, que lhes sdo conferidas pelo Regimento Interno e atendendo as
normas insertas no art. 37, IX, da Constituigdo Federal, nas Leis Municipais n® 2.616/97 e
5.235/2017, e demais disposi¢des legais em vigor, torna publico que estdo abertas inscri¢oes do
Processo Seletivo Simplificado para contrata¢do temporaria para os cargos de Inspetor de Alunos
¢ Auxiliar Administrativo, para suprir as necessidades de excepcional interesse do Instituto.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O contrato de trabalho serd por prazo determinado mediante Contrato de Prestagdo de
Servigos por Prazo Determinado, em regime administrativo, com prazo inicial de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por uma tnica vez, por prazo maximo de 6 (seis)
meses, nos termos do art.10 da Lei Municipal n°® 3.205/2002.

1.2 O processo seletivo serd conduzido por Comissdo Organizadora devidamente constituida
por Portaria Interna do IMESB “VC™,

1.3 As duvidas poderdo ser esclarecidas por intermédio do correio eletrdnico rhl@imesb.br.

1.4 A divulgagdo oficial das informagdes referentes ao processo seletivo dar-se-4 pela
publicagéo de editais no sitio eletronico: www.imesb.br e/ou no dirio oficial do Municipio de
Bebedouro/SP (http://www.sp.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/bebedouro/ ).

2 DAS VAGAS

2.1 O presente processo seletivo simplificado destina-se a selecionar candidatos para serem
contratados, em carater temporario, de acordo com a necessidade do servigo publico, durante
o prazo de validade do processo seletivo, para preenchimento do seguinte cargo:

Vagas | Cargo/Fun¢io Formacio Carga Horidria Horirio
01 Inspetor de | Ensino Médio Completo 200h/més 07:15 as 11:15 e
Alunos das 18:40 as 22:40
01 Auxiliar Ensino Médio Completo 200h/més 07:30 as 11:30 e
Administrativo das 13:30 as 17:30

O horirio pode ser alterado de acordo com as necessidades e interesse do Instituto.

2.2 A fungdo de Inspetor de Alunos tem como atribuigdes:
- Executar trabalhos relacionados com a inspegdo de alunos em todas as dependéncias e

adjacéncias do Instituto;

- Zelar pela disciplina e seguranga nas dependéncias e instalagdes do Instituto;
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- Cuidar e zelar dos materiais e recursos tecnoldgicos e de apoio académico aos professores:

- Inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente académico e orientd-los sobre os
direitos e deveres, de acordo com as previsdes do Regimento do Instituto.

- Agendar, instalar e manusear aparelhos eletrénicos utilizados como suporte as aulas, como
retro projetores, multimidia, caixa de som, computadores entre outros;

- Prestar apoio as coordenagdes para realizagdo de atividades académicas;

- Recolher objetos esquecidos nas dependéncias do Instituto e manté-los na inspetoria para
posterior devolugdo;

- Reproduzir provas, trabalhos e demais materiais solicitados pelos professores;

- Executar demais atividades inerentes ao setor por determinagéo do superior imediato.

2.3 A fungdo de Auxiliar Administrativo tem como atribuig¢des:

- Executar tarefas de coleta e transcri¢do de dados, levantamentos, prestagido de informagdes,
digitagdo de documentos, participagdo do controle de requisigdes, seguindo as rotinas
estabelecidas para atender as necessidades administrativas;

- Desenvolver atividades na area administrativa dando suporte as atividades da instituigdo;

- Desenvolver e preparar expedientes administrativos que se fizerem necessarios nos diversos
setores do Instituto, sob orientag@o da chefia imediata;

- Inteirar-se dos trabalhos desenvolvidos em cada setor, visando orientar e facilitar a obtengéo
de dados, documentos e demais solicitagdes advindas de superiores;

- Atuar como responsavel pela fiscalizagdo e manutengdo da ordem nos ambientes internos do
Instituto;

- Operar equipamentos como: projetor multimidia, maquinas fotocopiadoras, computadores,
impressoras e outros;

- Localizar, organizar, classificar e manter atualizado o acervo de multimidia;

- Zelar pela higiene, limpeza, conservagio e boa utilizagdo dos equipamentos e instrumentos
utilizados sob sua responsabilidade, solicitando junto a chefia imediata os servigos de
manutencao;

- Realizar e atender chamadas telefonicas, anotar e enviar solicitagdes aos setores que se
fizerem necessarios;

- Manter, organizar, classificar e atualizar arquivos ficharios, livros, publicagdes e outros
documentos para possibilitar controle e novas consultas;

- Executar servigos auxiliares de preparagdo para restauro e conservagdo do material
bibliografico e ndo bibliografico;

» Atender ao publico em geral, averiguar as demandas, orientar ¢/ou encaminhar as pessoas
aos setores competentes;

* Receber, entregar, levar e buscar documentos, materiais de pequeno porte e outros, através
de malote e protocolo, providenciando os registros necessarios de empréstimos e devolugdes;
-Afixar materiais de divulgagdo e informag@o nos espagos internos do Instituto, quando
necessario;

- Participar de programa de treinamento, quando convocado;
- Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas

de informatica;
- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fun¢do, sob
determinagdo da chefia imediata.

/
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3 DA REMUNERACAO
3.1 Os vencimentos do cargo sdo os estabelecidos nas Leis n® 2616/97, e n°® 3861 de 10 de
dezembro de 2008 conforme abaixo:

Cargos/Funcdes Referéncia Remuneragio

Inspetor de Alunos 04 R$ 1.472,06 +
complemento para atingir
o Salario Minimo

Auxiliar Administrativo 04 RS 1.472,06 +
complemento para atingir
o Salario Minimo

Auxilio Alimentagdo mensal de R$ 604,54

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas presencialmente, no periodo de
07/08/2025 a 11/08/2025, das 08:00h as 12:00h, e das 14:00h as 18:00h, no Departamento de
Recursos Humanos do IMESB, localizado na Rua Nelson Domingos Madeira, 300, Parque
Eldorado, CEP. 14.706-124. Tel: (17)3345-9366 — Bebedouro-SP.

4.2 No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Copia do documento de identidade e do CPF;
b) Requerimento de inscri¢do, disponivel no anexo II, devidamente preenchido;

4.3 As informagdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo serfio de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo o IMESB do direito de exclui-lo do processo seletivo simplificado, se
o preenchimento for feito com dados emendados, rasurados ou incorretos, bem como se
constatado, posteriormente, serem inveridicas as informagdes dele constantes.

4.4 O candidato somente sera considerado inscrito neste processo seletivo simplificado apos
ter cumprido todas as instrugdes descritas no presente Edital.

4.5 Apés a data e horario fixado como termo final do prazo para recebimento de inscrigdes,
nfo mais serdo admitidas quaisquer outras inscri¢des, sob qualquer condigéo ou pretexto.

5 DA PROVA
5.1 O Processo Seletivo Simplificado se dard por meio de Prova Objetiva, de carater
classificatorio.

5.2 A prova objetiva serd composta de 15 (quinze) questdes do tipo miultipla escolha.
contendo cada uma delas 05 (cinco) alternativas, das quais apenas uma unica alternativa

estara correta.

5.3 As questdes da prova versam sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Atualidades e estéo
assim divididas: 05 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa; 05 (cinco) questdes de
Matematica e 05 (cinco) questdes de Atualidades.
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5.4 O contetido programatico da prova objetiva esta disponivel no Anexo I deste edital.

6 DA REALIZACAO DA PROVA

6.1 A prova objetiva sera realizada no dia 15/08/2025, as 08h30, com a duragéo de 2 (duas)
horas.

6.2 A prova serd realizada nas dependéncias do IMESB, na Rua Nelson Domingos Madeira,
300, Parque Eldorado, CEP. 14.706-124, Tel. (17) 3345-9366, Bebedouro—SP.

6.3 E vedado ao candidato prestar a prova fora do local, data e horario predeterminados pela
organizagio do processo seletivo simplificado.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30
minutos do horario previsto para o inicio da prova.

6.5 Somente serd admitida a entrada de candidato que comparecer até o horario estipulado, e
que estiver munido da Carteira de Identidade e do Requerimento de Inscrigdo.

6.6 Para realizagdo da prova, o candidato devera comparecer munido de caneta esferografica
azul ou preta, lapis preto e borracha.

6.7 O ndo comparecimento até as 08h30, acarretara a eliminagdo automatica do candidato,
seja qual for o motivo alegado.

7 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1 O gabarito da Prova objetiva estara disponivel na pagina do Instituto no seguinte enderego
www.imesb.br, no dia 15/08/2025, a partir das 14:00 horas.

7.2 Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente das notas obtidas na
prova objetiva, a serem divulgadas dia 18/08/2025, na pagina do Instituto no seguinte
endere¢co www.imesb.br, a partir das 17:00 horas.

7.3 Na hipdtese de empate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Obtiver maior nota na prova de Matematica;

b) Obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

e) Tiver maior idade.

8 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO NO CARGO

8.1 Os candidatos habilitados serfio contratados nos temos da Lei Municipal n® 3.205, de
27/8/2002, que dispde sobre a contrata¢do por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
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Constituigdo Federal de 1988 e do inciso VI do art. 102 da Lei Orgénica do Municipio de
Bebedouro, obedecida a ordem de classificagéo final.

8.2 No ato da contratagio o candidato devera demonstrar que atende aos seguintes requisitos,
cumulativamente:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal n°® 70.436, de 18/04/72;

¢) Ter 18 anos completos até a data de término das inscri¢des;

d) Gozar dos direitos civis e politicos;

e) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais (apresentar comprovante da ultima votagdo ou
justificativa);

f) Se do sexo masculino, ter cumprido as obrigagdes para com o servi¢o militar;

g) Nio ter sofrido, no exercicio de qualquer cargo publico, demissdo a bem do servigo publico
ou por justa causa;

h) Estar habilitado profissionalmente, conforme formagdo exigida neste Edital;

i) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, comprovada por
Atestado Médico;

j) Néo registrar antecedentes criminais;

k) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

8.3 O candidato também deverd apresentar, no ato da contratagdo, copia autenticada ou
acompanhada de original dos seguintes documentos:

a) Cédula de identidade;

b) CPF;

¢) Certiddo de nascimento ou casamento;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) Certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

f) Certificado ou historico escolar;

g) Certiddo de Nascimento dos Dependentes, caso tenha;

h) Declaragdo de que ndo exerce ou ndo acumula ilicitamente cargos, emprego ou fungdo
publica.

9 DO INICIO DAS ATIVIDADES

9.1 De acordo com a necessidade do Instituto e dentro do prazo de validade do presente
Edital, serdo chamados candidatos habilitados no processo seletivo, para inicio das atividades.

9.2 Quando convocado o candidato devera apresentar documentagio constante do item 8.3
deste edital.

9.3 O candidato aprovado no processo seletivo simplificado, convocado para inicio das atividades

estard sujeito a prévia aprovagfio em exame médico, no qual serd avaliada sua aptiddo plena para o
exercicio das atividades.

10 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Os habilitados e classificados no Processo Seletivo serdo contratados de acordo com as
necessidades do Instituto, em Cardter Temporario, pelo prazo determinado de 01 (um) ano,
podendo a contratagdo ser prorrogavel por 6 (seis) meses.
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10.2 O processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

10.3 A inscri¢gdo do candidato implicard no conhecimento destas instrugdes, mediante
compromisso expresso no Requerimento de Inscrigdo, no aceite das condigdes do Processo
Seletivo, nos termos em que se acharem estabelecidas, das quais ndo poderd alegar

desconhecimento.

10.4 O candidato quando chamado para assumir o cargo, terd 05 (cinco) dias tteis para tomar
posse. O nio cumprimento do prazo implicard na desisténcia tdcita da vaga, podendo ser
chamado o proximo classificado.

10.5 Os casos de inexatiddo de declaragdes e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificados posteriormente, importardio insubsisténcia de inscrigéo, nulidade da aprovagdo ou
habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das cominagdes legais aplicaveis.

10.6 Decorridos 6 (seis) meses da publicagdo do resultado, e ndo caracterizando qualquer
Obice, é facultada a incinera¢@io dos cadernos de prova e demais registros escritos utilizados,
mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do processo seletivo simplificado, os eventuais
registros eletrénicos.

11 DISPOSICOES COMPLEMENTARES

1.1 Todas as publicagdes oficiais referentes ao presente processo seletivo simplificado, serdo
feitas por meio do diario oficial do  Municipio de  Bebedouro/SP
http://www.sp.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/bebedouro/ e também estardo a
disposi¢do no sitio eletronico www.imesb.br e/ou afixadas nos murais da Instituto.

11.2 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo responsdvel pelo
processo seletivo, observados os principios e normas que regem a administragio publica.

11.3 Fica estabelecido o prazo de 02 (dois) dias, a contar do dia subsequente ao da divulgagio
da classificagfo preliminar, para a interposicéo de recurso.

BebedourotSP, 06 de agost/o/ de 2025.
SAAAS =5

ANTONIO NOGUEIRA
/' Diretor
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva do Processo Seletivo Simplificado para Contratagao Temporaria para os Cargos
de Auxiliar Administrativo e Inspetor de Alunos, serd constituida de 15 (quinze) questdes de
miltiplas escolhas, de matérias pertinentes ao Ensino Médio, cujo conteudo programatico,
claboragdo e corre¢io das questdes serdo efetuadas sob a supervisdo da Comissdo de
realizagio do Processo Seletivo Simplificado para Contratagio Temporaria, designada pelo
Diretor do Instituto por meio da Portaria 48/2023, de 28 de setembro de 2023, distribuidas da

seguinte forma:

- Cinco questdes de Lingua Portuguesa versando sobre: ortografia; concordancia nominal
e verbal; uso de acentos; leitura e interpretagéo de texto.

- Cinco questdes de Matematica versando sobre. Regra de trés simples; Equagdo de 1°
Grau ( com uma incognita); Numeros decimais e Porcentagem; Sistema Internacional de
Medidas (tempo, comprimento, volume, area); Tratamento da Informagéo (graficos e tabelas)

- Cinco questdes de Atualidades versando sobre: efeitos climaticos; uso de tecnologia e
Inteligéncia artificial; violéncia doméstica.
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FICHA DE INSCRICAO i
FUNCAO: INSCRICAO N°

NOME DO CANDIDATO

T T T N Y O T A 1 5 O Y O

ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO

LIt rerrrrerrrrrrrrr el || 1] EREEEERENE

el errrrrrrrrrrrrrr e

BAIRRO CIDADE UF

SRR EEANE e Lo |

CPF RG UF
LI L rrr et I

CEP DDD TELEFONE E-mail

I I I e O O I O O I O O I I

Data: _ / / Assinatura do candidato

Obs.: Anexar copia RG
Na falta desse néo serd aceita a inscri¢@o.

Recibo de Inscrig¢iio n®,

Data da Prova: 15/08/2025
Horidrio da Prova: 08:30hs

Local da prova: Dependéncias do IMESB “VC”

O candidato devera chegar ao local da prova com 30 minutos de antecedéncia.

Assinatura do servidor(a)
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ANEXO III
EDITAL 03/2025
CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE
07/08/2025 a 8h as 12h Inscrigdo
11/08/2025 14h as 18h
15/08/2025 08h30 Prova
15/08/2025 14h Gabarito
18/08/2025 17h Resultado Preliminar
19/08/25 e 8h as 12h Recurso do Resultado Preliminar
20/08/2025 14h as 17h
21/08/2025 %h Divulgagdo do Resultado do
Recurso
21/08/2025 16h Resultado Final e Homologagdo

*Cronograma sujeito a alteragdes no decorrer do certame.



